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使う言葉・カルチャー etc.
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変わらないもの 

デザインの基礎力



01 深く観察する力

02 言葉にする力

03 核を見極める力

04 手段から考える力

05 抽象化する力



01
深く観察する力



WORK 1





どのくらい 描けましたか？





意識的に見る



無意識で見る



Essential skill 01
深く観察する力



無意識 
で見る

意識しなくても記憶に残る特徴 
＝デザインの核となるもの

意識的 
に見る

Essential skill 01
深く観察する力

その印象を与える理由を探り 
手段として蓄えていく方法



02
言葉にする力



WORK 2





どんな説明を考えましたか？



見たまま
「線がまっすぐ」「線が細い」etc.

受ける印象
「新しい感じがする」「スッキリしている」「シャープな感じ」etc.

専門知識
「ゴシック体」「こぶりなゴシック」etc.

対比
「****より細い」「****よりシンプル」etc.

　
吾
輩
は
猫
で
あ
る
。
名
前
は
ま
だ
無
い
。

　
ど
こ
で
生
れ
た
か
と
ん
と
見
当
が
つ
か
ぬ
。
何
で
も
薄

暗
い
じ
め
じ
め
し
た
所
で
ニ
ャ
ー
ニ
ャ
ー
泣
い
て
い
た
事

だ
け
は
記
憶
し
て
い
る
。
吾
輩
は
こ
こ
で
始
め
て
人
間
と

い
う
も
の
を
見
た
。
し
か
も
あ
と
で
聞
く
と
そ
れ
は
書
生

と
い
う
人
間
中
で
一
番
獰
悪
な
種
族
で
あ
っ
た
そ
う
だ
。

こ
の
書
生
と
い
う
の
は
時
々
我
々
を
捕
え
て
煮
て
食
う
と

い
う
話
で
あ
る
。
し
か
し
そ
の
当
時
は
何
と
い
う
考
も
な

か
っ
た
か
ら
別
段
恐
し
い
と
も
思
わ
な
か
っ
た
。
た
だ
彼

の
掌
に
載
せ
ら
れ
て
ス
ー
と
持
ち
上
げ
ら
れ
た
時
何
だ
か

フ
ワ
フ
ワ
し
た
感
じ
が
あ
っ
た
ば
か
り
で
あ
る
。
掌
の
上

で
少
し
落
ち
つ
い
て
書
生
の
顔
を
見
た
の
が
い
わ
ゆ
る
人

間
と
い
う
も
の
の
見
始
め
で
あ
ろ
う
。
こ
の
時
妙
な
も
の

だ
と
思
っ
た
感
じ
が
今
で
も
残
っ
て
い
る
。
第
一
毛
を



「letter-spacingを0.1つけて / ここは他よりも1pxだけ小さく / ここは他よりも1pxだけ大きく / 
やっぱり違ったから最初に戻して / line-heightを…/ ここだけは他よりも少し行間を… / ここには**フォ
ントをあてたい / 文字間隔詰めたいんだよね / 一部縦書き入れたいんだけど相談していい？」etc.with エンジニア

to デザイナー

「全体的に重たい印象があるから、軽やかに変えたい。たとえば、 
　文字の太さを１段階細くして、行間も120～140%くらいに広げるとどうかな？ 
　字間を広げるのもアリかもよ。いろいろ試して、良いと感じる方法を探してみて」

to デザイナー

「文字まわりが重たいのが気になる。 
   もう少し軽やかな印象にできないかな？」

文字組みに対して、調整を依頼したいとき。



to お客さん

このツールの１番の目的は、 
ひと目見た瞬間に「わーかわいい！」と思ってもらうこと。
そのため、情報量は極力減らし、 
華やかなイラストとロゴを大きく配置しています。

to 社内

表紙はイラストとロゴだけにして、大きく配置しよう。 
重心をセンターに作って安定感だしたい。 
背景色はクリーム系でなじませよう。 
このイラストの動きを活かすために、裁ち落としで使おう。

とある表紙のデザインについて話をするとき。



Essential skill 02
言葉にする力



Essential skill 02
言葉にする力

良き 翻訳者を目指す

専門性の有無に逃げない／閉じない 
言葉は交わしあってこそ意味がある



03
核を見極める力



WORK 3







選べましたか？







ダイジ度天秤
デザイナーの７つ道具



STEP

1

天秤にのりきらないくらい
たくさんの「伝えたいこと」
があったら、数を絞り込む。

伝えたいことを整理

1



カラー
バリエーション

豊富
特殊構造の
骨で風に強い

撥水性が
高い

ABCという
メーカーが
作っている

超軽量で
持ち運び
しやすい

値段は
1,980円

伝えたいこと

シンプルで
飽きのこない
デザイン

カラフルさが 
ダイジ！

高機能さが 
ダイジ！



STEP

2

両方同時に実現できないこ
とは、天秤の左右にのせて
みて、優先順位をつける。

どっちがよりダイジ？

2



カラフルさが 
ダイジ！

高機能さが 
ダイジ！

写真１点を大きく使って、
それぞれの機能を線で引き出し
詳しく説明するデザインに。

全色並べ、カラフルで楽しく。
色の選択肢の豊富さを

一目で伝えられるデザインに。

写真１点を大きく使って、
それぞれの機能を線で引き出し
詳しく説明するデザインに。

全色並べ、カラフルで楽しく。
色の選択肢の豊富さを

一目で伝えられるデザインに。



3

高い ダイジ度 低い

大きい サイズ 小さい

多い 分量 少ない

目が行きやすい
場所 位置 ふつう or 

目立たない場所

強い 強さ 弱い

目立つ 色 目立たない

絶対入れる 要素 入らなければ
削る

STEP

3

よりダイジな方を強調する
ため、サイズや分量、強さ
や色を調整していく。

ダイジな方を強調。

3

高い ダイジ度 低い

大きい サイズ 小さい

多い 分量 少ない

目が行きやすい
場所 位置 ふつう or 

目立たない場所

強い 強さ 弱い

目立つ 色 目立たない

絶対入れる 要素 入らなければ
削る



高機能さが 
ダイジ！



カラフルさが 
ダイジ！



細部の仕掛けや文字詰めに熱中し 

がんばった！できた！…… 

と思ったら、構成からやりなおし。

細かな演出を頑張るよりも 

大きな構造で魅せるほうが断然強い！



簡単なことに思えるけど……







1

情報量
作りやすさ

楽しさ
わかりやすさ



Essential skill 03
核を見極める力



Essential skill 03
核を見極める力

最も伝えたいものはなにか？ 

最も面白いところはどこか？

言葉・文字・写真・イラスト・色 etc. 
すべてが同じ方向を向いている状態を目指そう



04
手段から考える力



WORK 4





選べましたか？



回答



言葉と絵の
バイリンガルに
なろう。

デザイナーの ７つ 道 具



文字による表現言葉 文章 ビジュアル表現写真 図版



言語多め 非言語多め





翻訳ポイント 国と都市名
左はシンプルで特徴がないものの、どんな都市名が来てもOKな安定感があります。右は一目でニューヨ
ークだと伝わる自由の女神の写真を大きく用いて、「旅行する楽しさ」をより強く打ち出しています。

シンボル写真で文字だけで





翻訳ポイント 位置情報
左はスポット名の横に入れた「エリア名」と、最後に入った「住所」で場所を紹介。一方で右は「エリア名」
の代わりに地図を入れることで、だいたいの位置関係や距離感をつかむことができます。

地図で住所とエリア名で





翻訳ポイント 施設・設備
左は引き続き文字だけで紹介。本文より文字サイズを小さくすることで施設情報であることを示していま
す。右はそれをアイコン化。ON／OFFのように色を変えることで、設備のあるなしを表現しています。

アイコンでキャプションで





翻訳ポイント イベントの開催日
左は日付と曜日を文字で並べてコンパクトに。右はカレンダーにおきかえた表現。開催日以外も入れる分
スペースが余計に必要ですが、行きたい曜日から探したり、開催頻度を見た目で把握することができます。

カレンダーで文字だけで



言語多め 非言語多め



図 グラフ マップ

アイコン写真 イラスト

文字以外にもっと 

適した表現がないか？ 

を考えよう！

言語多め 非言語多め



WORK 5





改善するとしたら？

考えてみましょう！





上から見た状態の図にする？

YOU ARE HERE

HANOI
B8 - 12
HO CHI
MINH CITY

A8 - 12



異なるカウンターの情報を入れない？

B8 - 12
HO CHI
MINH
CITY

A8 - 12
HANOI



そもそもカウンターの配置から変える？

ハノイ行き

ベトナム航空

ホーチミン行き

ベトナム航空



そもそもカウンターの配置から変える？

ホーチミン行き

ベトナム航空

ハノイ行き

ベトナム航空



もっと前の段階で伝える？



もっともっと前の段階で伝える？



看板 の書体・色・写真・配置 

看板 の情報量・表現方法・サイズ 

看板 を見せるタイミング・頻度 

看板 を作るルール・運用の手間 

看板 以外の解決方法



冊子 の書体・色・写真・配置 

冊子 の情報量・表現方法・サイズ 

冊子 を見せるタイミング・頻度 

冊子 を作るルール・運用の手間 

冊子 以外の解決方法



ウェブページ の書体・色・写真・配置 

ウェブページ の情報量・表現方法・サイズ 

ウェブページ を見せるタイミング・頻度 

ウェブページ を作るルール・運用の手間 

ウェブページ 以外の解決方法



目的から考えれば、 

「目の前の要素をどうデザインするか」 

以外の手段に気づけるようになる



Essential skill 04
手段から考える力



Essential skill 04
手段から考える力

どう作る？ ではなく 

何のために作る？
本当にその手段がベストなのか。 
ほかによりよい方法はないか。



05
抽象化する力





カリキュラムのデザイン、 
もうちょっと良くできた気がするなあ

言いたいことがケンカして表現がぼやけてしまった。 
優先順位をつけられなければ、 
どれだけ配置や文字組みを頑張っても 
良いデザインは作れないんだな。 
お客さんとそこを決めるのを大事にしなきゃ。









よし、なんとかページデザインできたぞ！ 
今回も情報量が多くて大変だったな～

色ベタをいれるだけで 
ひとの目をそこに誘導することができる。 
主役をはっきりさせる効果があるんだな 
まるでスポットライトみたいで面白い。 
他にも応用できる場面はありそうだ。





深掘りして考え 
抽象化・モデル化することで 
他にも応用できるスキルや考え方に 
変化させることができる



Essential skill 05
抽象化する力



Essential skill 05
抽象化する力

目の前にあるものや 
起きた出来ごとを深掘りして考え 

本質的な意味
は何かを理解すること



01 深く観察する力 → 対象物からより多くの情報を得る／理由を探る

02 言葉にする力 → 専門的な言葉に逃げない／よき翻訳家になる

03 核を見極める力 → 優先順位をつける／捨てることを恐れない

04 手段から考える力 → 与えられた前提を疑う／思考停止にならない

05 抽象化する力 → 物事の意味を広くとらえる／掘り下げて考える



デザインを楽しもう！




